
【별지 제9-1호 서식】

□ 가족돌봄 휴직·휴가 신청서

         □ 근로시간단축 신청서

신 청 자

소     속

직     종

신청 종류
□가족돌봄

휴직

□가족돌봄 

휴가

근로시간단축

 □가족
   돌봄

 □본인
   건강

 □은퇴
   준비

 □학업

신청 사유

□ 돌봄 대상자 :             (생년월일:            )

□ 돌봄사유 : 

□ 근로시간단축

  - 구체적인 사유 : 

  - 근로시간단축 후 근로시간(시작, 종료) :

개시일

종료일

20  년   월   일 부터

20  년   월   일 까지
(     일간)

비상연락처

<첨부> 증빙자료(주민등록등본 등)

위와 같이 휴직·휴가·근로시간단축을 신청하오니 허락하여 주시기 바랍니다.

20   .    .    .

 성  명 :              (인)

                                                              장 귀하


