
■ 소년원 및 소년분류심사원 급여규칙 [별표 1] <개정 2019. 3. 27.>

피복등의 급여 또는 대여 기준(제7조제1항 관련)

구분
종류품목 단위

1인당

급여기

준량

내용

연수
비고

교복
겨울옷

여름옷

벌

벌

2

2

2년

2년
ㆍ 보호소년에게 대여

위탁소년복 

또는 유치

소년복

겨울옷

여름옷

벌

벌

2

2

1년

1년

ㆍ 위탁소년 또는 유치

소년에게 대여

특수복

점퍼 매 1 2년
ㆍ 남성 보호소년에게 

대여

반외투 매 1 2년
ㆍ 여성 보호소년에게 대

여

훈련복 벌 1 2년
ㆍ 직업훈련보호소년에

게 대여

위생복 매 1 1년

ㆍ 이용ㆍ미용 등 청결

을 필요로 하는 직업

훈련에 종사하는 보

호소년에게 대여

실내복
겨울옷 벌 2 2년 ㆍ 보호소년등에게 대

여여름옷 벌 2 2년

 운동복
겨울옷 벌 2 2년 ㆍ 보호소년등에게 대

여여름옷 벌 2 2년

악대복

겨울옷 벌 1 3년

ㆍ 악대반 보호소년에

게 대여
여름옷 벌 1 3년

부속장식품 개 또는 조 각 1 3년

내의
폴라티셔츠 매 2 2년 ㆍ 보호소년등에게 대

여겨울내의 벌 2 2년

모자 훈련모 개 1 2년
ㆍ 직업훈련보호소년에

게 대여

침구

이불
겨울용 매 1 3년

ㆍ 보호소년등에게 대

여
여름용 매 1 3년

매트리스 매 1 3년



베개 매 1 2년

신발
운동화 켤레 2 6개월 ㆍ 보호소년등에게 대

여슬리퍼 켤레 1 6개월

그 밖의

소모품

러닝셔츠 또는 반

팔티셔츠
매 3 3개월

ㆍ보호소

년등에게  

급여 위탁소년 또

는 유치소년

에게  급여

하는 경우에

는 내용연수

를 적용하지 

아니한다.

팬티 매 3 3개월

양말 켤레 3 3개월

면장갑 조 2 1개월

ㆍ직업훈

련보호소

년 에 게 

급여

브래지어 개 2 3개월

ㆍ여자 보

호소년등

에게  급여

비고: 내용연수는 물품의 실제 사용여부에 상관없이 물품취득일을 기산일로 

하여 산정하되, 신발이나 그 밖의 소모품의 경우에는 실제 지급일을 기

산일로 하여 산정함.


