
[별지 제6호서식] (제15조의4제3항 및 제19조제1항 관련)

경력ㆍ가점 평정표

○ 소속: ○ 직급: (현직급 임용일: 년 월 일)

○ 성명: ○ 평정일자: 년 월 일

■ 경력평정 (총 20점 한도)

구 분 경력기간(A) 제외기간(B) 산입경력
(C)=(A)-(B)

환산비율
(D)

환산경력
(E)=(C)×(D)

현 직급
. . .∼ . . .
( 년 월 일)

. . .∼ . . .
( 년 월 일)
. . .∼ . . .
( 년 월 일)

년 월 일 100% 년 월 일

직전 직급

. . .∼ . . .
( 년 월 일)
. . .∼ . . .
( 년 월 일)

. . .∼ . . .
( 년 월 일)
. . .∼ . . .
( 년 월 일)

년 월 일 50% 년 월 일

총 환산 경력기간: 년 월 일 (총 개월)

경력 구분 환산 경력기간 월 평정점 평정점
경력평정점
합계

최근 72개월 이내 월 0.2

72개월 초과 월 0.1

■ 가점평정 (총 5점 한도)

가점 구분(한도) 가점 세부 내역 평정점 가점 합계

직무 전문성(2점)

업무성과 유공(2점)

특수지역 근무(1점)

확인자 소속: 직위: 성명: (서명 또는 인)


