
조문별 제·개정이유서

가. 제ㆍ개정 이유

○ 공정위 조직개편(직제 및 직제 시행규칙 개정)에 따른 부서·직위명 변경

및 업무 조정

나. 제ㆍ개정 내용

○ (조사관리관 추가) * Ⅲ. 3.

- 직원 승진의 공정성을 확보하기 위해, 승진에 교육훈련 시간을 반영

하지 않는 특별한 사유(국정과제 수행 등) 및 예외 인정에 대한 결정권자에

조사관리관을 추가

다. 입법추진과정에서 논의된 주요내용

○ 해당 없음

라. 입법효과

○ 조직개편에 맞춰 일관된 규정 운영 가능

마. 그 밖의 참고사항

○ 해당사항 없음


