
■ 경찰청 위탁교육훈련 관리규칙 [별표 3] 

위탁교육 결과 보고 기준안(제15조제1항, 제27조제1항·제2항 관련)

▫제출 기한 : 위탁교육 종료 후 30일 이내 제출

▫위탁교육 과정별 제출서류

위탁교육 종류 제출 서류 제출처

국내

단기

(6월 미만)

 1. 위탁교육 결과보고서(5페이지 이상 / 유사도 검사 결과

서 별첨) 및 요약서

    ※ 출석률ㆍ성적 등 기타 이수조건으로 대신할 수 있

음

 2. 그 밖에 위탁교육 성과의 내용을 표시할 수 있는 자료

-경찰사이버교육

포털

-위탁교육시행자

장기

(6월 이상)

 1. 학위증명서 사본 또는 학위예정 증명서

 2. 성적증명서(전체 성적)

 3. 학위논문 또는 위탁교육 결과보고서(50페이지 이상 / 

유사도 검사 결과서 별첨) 및 요약보고서

 4. 그 밖에 위탁교육 성과의 내용을 표시할 수 있는 자료

-인사처 공무원

인재개발정보센터

-경찰사이버교육

포털

-위탁교육시행자

국외

단기

(1월 미만)

 1. 위탁교육 결과보고서(30페이지 이상 / 유사도 검사 결과

서 별첨), 복귀신고서

 2. 그 밖에 위탁교육 성과의 내용을 표시할 수 있는 자료

-경찰사이버교육

포털

-위탁교육시행자

단기

(1월 이상

6월 미만)

 1. 위탁교육 결과보고서(50페이지 이상 / 유사도 검사 결과

서 별첨) 및 요약서

 2. 그 밖에 위탁교육성과의 내용을 표시할 수 있는 자료

-인사처 공무원

인재개발정보센터

-경찰사이버교육

포털

-위탁교육시행자

장기

(6월 이상)
 「공무원 인재개발법 시행령」 규정 적용

▫위탁교육 결과보고서의 유사도(표절) 판단 기준

  : 다음 항목 중 어느 하나에 해당하는 경우 ‘표절’로 판정

 ▹ ‘유사도 검사 프로그램’ 검사 결과, 표절률 20% 이상인 경우

 ▹ 외부 전문가로 구성된 표절 검증위원회*에서 위원의 과반수 이상이 ‘표절’로 판단

한 경우

    * 각 대학 또는 연구기관의 연구윤리위원회 위원(이력자 포함) 5명으로 구성


