
[별표 1]

부패행위 신고자 포상금 지급기준(제13조 관련)

신고내용에 대한 조사결과 지급액

제13조 제1항
제1호에 해당하는

경우
(징계처분 등이있는

경우)

금품․향응수수, 공금
횡령․유용 관련 부패
행위

공소제기 또는
중징계 처분

500만원

기소유예․기소중지․수사중지
또는 경징계 처분

300만원

기타 부패행위 및 공무원
행동강령 위반 행위

공소제기 또는
중징계 처분

400만원

기소유예․기소중지․수사중지
또는 경징계 처분

200만원

제13조 제1항 제2호에 해당하는 경우
(법령 개정 등 제도개선에 기여한 경우)

100만원

제13조 제1항 제3호에 해당하는 경우
(기타 고용노동부 청렴도 향상에 기여한 경우 등)

30만원

＊포상금 지급사유가 위 항목 중 두 가지 이상의 경우에 해당하는 경우에는 그 중 지
급액이 많은 항목 적용

＊같은 사안에 대하여 2명이상이 연명으로 신고하는 경우에는 각 지급액의 범위에서
균분하여 지급

＊포상금은 현금 또는 상품권으로 예산의 범위 내에서 지급


