
■ 관공선 운영 규정 예규 [별표]

직급별 순환근무 기준(제19조 관련)

직급별 순환순서

선장, 기관사 해청1호→울산순찰호→울산등대호

기관장 울산등대호→울산순찰호→해청1호

항해사 울산등대호 A → 울산등대호 B →
울산순찰호→ 해청1호

※ 비 고

1. 이전 순환근무 발령일로부터 근무 기간이 2년 미만인 신규, 전입자는

대상에서 제외후 같은 직급의 다른 인원으로만 순환 실시

※ 다만, 항해사의 경우 울산등대호 A→B 이동은 해당하지 않는다.

2. 항만순찰선의 경우, 울산순찰호의 결원(휴직 및 퇴직 등) 발생시 해당

직급 해청1호의 근무자를 울산순찰호에 이동 배치 시킬수 있다.

3. 순환시 업무 인수인계 공백 및 특정 직급 근무기간 장기화 방지를 위

해 기관장 직급 인사발령은 별도 실시

4. 위의 사항을 원칙으로 실시 하되, 선박의 안전 및 운영효율 개선을 고

려하여 필요시 당사자 및 관련 부서장의 협의하에 변경을 요청할 수

있다.


