
【 별표 4 】

상담관 근무지 분류기준(제20조의2 관련)

ㆍ근무지유형 분류 평가배점

기준요소 세   부     고   려     요   소 배점

지 리 적 
접 근 성

●관할 시‧군‧구청까지의 거리 5

●최근접 역‧시외버스 정류장까지의 거리 10

●역‧시외버스 정류장까지 1일 대중교통(버스) 운행 횟수 5

근무환경

및

생활여건

●최근접 병원‧의원까지의 거리 5

●최근접 일용품 구입처(소규모 가게 포함)까지의 거리 10

●최근접 금융기관까지의 거리 10

● 8km 이내 교육환경(초‧중등학교 유‧무) 5

업무강도

●상담관 1인당 상담건수 10

●상담활동을 위한 출장소요 15

●운영부대(사‧여단급) 兵 인성검사 ‘관심‧주의’ 비율 15

근    무
기피정도

●지역별 선호도 설문조사 실시 10

ㆍ분야별 세부 평가기준

●관할 시‧군‧구청까지의 거리  * 거리 : 차량이동 구간

     
구분 20km미만 20~30km미만 30~40km미만 40~50km미만 50~60km미만 60km 이상

점수 0 1 2 3 4 5

●최근접 역‧시외버스 정류장까지의 거리  * 거리 : 차량이동 구간

     
구분 4km 미만 4~8km 미만 8~12km 미만 12~16km 미만 16~20km 미만 20km 이상

점수 0 2 4 6 8 10

●역‧시외버스 정류장까지 1일 대중교통(버스) 운행 횟수  

     
구 분 20회 이상 17~19회 13~16회 9~12회 5~8회 4회 이하

점 수 0 1 2 3 4 5

* 운행 횟수 : 시내버스 등의 상행‧하행 운행 횟수의 합

●최근접 병원‧의원까지의 거리  * 거리 : 차량이동 구간

     

구분 20km미만 20~30km미만 30~40km미만 40~50km미만 50~60km미만 60km 이상

점수 0 1 2 3 4 5

●최근접 일용품 구입처까지의 거리  * 거리 : 차량이동 구간



     

구분 1km 미만 1~2km 미만 2~4km 미만 4~6km 미만 6~8km 미만 8km 이상

점수 0 2 4 6 8 10

●최근접 금융기관까지의 거리  * 거리 : 차량이동 구간

     

구분 4km 미만 4~8km 미만 8~12km 미만 12~16km 미만 16~20km 미만 20km 이상

점수 0 2 4 6 8 10

●8km 이내 교육환경(초‧중등학교 유‧무)

     

구분
초‧중등학교가

있는 경우
초등학교가
있는 경우

초등학교의
분교가 있는 경우

학교가 없는 경우

점수 1 2 3 5

●운영부대별 상담관 1인당 상담건수

     

구분 300건미만 300~399건 400~499건 500~599건 600~699건 700건이상

점수 0 2 4 6 8 10

* 상담건수 : 운영부대별 1인당 평균 상담건수

●운영부대별 상담활동을 위한 1인당 출장소요

     

구분 월 1회이하 월 2~3회 주 1~2회 주 3~4회 주 5회이상

점수 3 6 9 12 15

* 출장건수 : 운영부대별 3km 이상 1인당 평균 출장건수(10km 이상은 2회로 산정)

●운영부대별 兵 인성검사 결과 ‘관심‧주의’ 비율

     

구분 5% 미만 6~9% 미만 9~12% 미만 12~15% 미만 15% 이상

점수 3 6 9 12 15

●각 군 지역별 상담관 선호도 설문

     

구분 80% 이상 60~80% 미만 40~60% 미만 20~40% 미만 20% 미만

점수 2 4 6 8 10

※ 국방부 운영위원회를 거쳐 평가요소 및 기준 변경  


