
조문별 제ž개정이유서

◇ 행정규칙명

ㅇ 진폐건강진단 실시 및 관리규정

◇ 제ㆍ개정 이유

ㅇ「진폐의 예방과 진폐근로자의 보호 등에 관한 법률(이하 진폐예방

법)」 등 법령 위임된 사항 등 적정 반영 여부 검토

- 검토기한이 만료됨에 따라 「훈령ㆍ예규 등의 발령 및 관리에 관한 규정」

에 따라 개정 타당성을 검토하려는 것임

◇ 주요내용

ㅇ (지도대상 확대) 진폐건강진단기관 정도관리는 진폐건강진단 실시 결

과의 정확성 및 신뢰성을 높이기 위하여 진폐건강진단기관을 대상으로

하는 평가ㆍ지도ㆍ교육 등의 관리를 의미

- 고시 제24조에는 정도관리 실시결과 ’불합격` 또는 `부적합` 판정을 받은

기관에 한해 지도ㆍ교육을 할 수 있는 것으로 제한되어 있음

- 진폐건강진단의 정확성 제고 등을 위해 진폐건강진단기관이 신청을 하는

경우에도 교육을 실시할 수 있도록 개정

ㅇ (별지 개정) 진폐건강진단기관 정도관리 평가항목에 있는 ‘인력과 시설

기준의 충족 여부’를 정도관리 신청서, 실시결과 통보서 등 관련 서식

(별지 제3~5호)에 추가(인력과 시설 기준)

ㅇ재검토기한을 고시한 날(’24.7.1.)부터 매 3년이 되는 시점으로 설정


