
조문별 제ž개정이유서

◇ 행정규칙명 : 국가보훈대상자 노후복지서비스 규정

◇ 개정이유

  「훈령ㆍ예규 등의 발령 및 관리에 관한 규정」에 따라 이 훈령의 재검토

기한이 도래하여 3년의 범위에서 재검토기한을 설정하고 보훈(지)청장이 

수행하는 교육, 간담 행사 및 복지지원 대상을 명확히 하는 등 현행 제도의 

운영상 나타난 일부 미비점을 개선ㆍ보완하려는 것임.

◇ 주요내용

가. 보훈(지)청장이 수행하는 교육, 간담 행사 및 복지지원 대상을 명확히

함(안 제3조, 안 제27조〜 제29조)

- "재가보훈실무관"을 "노후복지업무 근로자"로 변경

나. 사회복지사가 수행하여야 할 주요 임무 중 중복내용 삭제(안 제17조)

다. 재검토기한이 도래하여 3년의 범위에서 재검토기한 설정(안 제38조)


