
[별표 4]

직무등급의 정의 및 내용

   

구분 직무등급의 정의 및 내용

1등급
◦전문 지식이나 기술을 요하지 않는 직무로서 비교적 단순하고 반복

적으로 육체노동(환경미화 등)을 수행하는 직무

2등급
◦환경미화 종사자 중 일정구역 부서원을 관리하는 직책(반장)을 수행

하는 직무

3등급

◦시설물의 점검 및 유지관리 등 시설‧조경관리 직종에 종사하는 기

술

노무자 중 비교적 경미한 기술업무를 처리하는 직무

4등급
◦시설‧조경관리 직종에 종사하면서 일정구역 부서원을 관리하는 직책

(주임급)을 수행하는 직무 (시설 관련 행정업무 포함)

5등급

◦시설‧조경관리 직종에 종사하면서 기술분야 부서원 관리 및 중급

기술자 수준(대리급)의 직무

◦환경미화 업무를 종합 관리 및 지휘하는 책임자(소장)급 수준의 직무

6등급
◦시설‧조경관리 직무 중 기계, 전기, 조경 등 기술수준이 중급 또는

특급기술자 수준에 해당하고, 분야별책임자(팀장)급 직무

7등급
◦시설‧조경관리 기술업무를 종합 관리 및 지휘하는 책임자(소장)급

기술노무 종사자로 특급기술자 수준의 직무

   

   


