
[별표 4] <개정>

공무직근로자 보수표

                                             

구 분 지 급 기 준

기본급
「공무원 보수규정」일반직공무원과 일반직에 준하는 특정직

및 별정직 공무원 등의 봉급표 중 9급 호봉을 매년 적용

명절휴가비 - 연간 기본급의 120%

법

정

수

당

연장근로 - 통상임금(시급)×근무시간×1.5

야간근로 - 통상임금(시급)×근무시간×0.5

휴일근로 - 통상임금(시급)×근무시간×1.5

기
타
수
당

정액급식비 - 매월 14만원

교통비 - 매월 7.5만원

면허수당
(의료종사자)

- 매월 5만원

복지포인트 - 연간 50만원

  

    

   ※ [별표3]에서 명시하지 않은 자격기준에 따라 채용된 자는 개인별 근로계약에서 

약정한 보수를 지급


