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공무직·기간제근로자 채용계획서

 1. 채용 배경

2. 관련 규정

3. 채용 개요

□ 채용 분야·방법

채용분야
근무부서
(근무지)

선발예정
인원

채용 사유 채용방법 비고

□ 채용 분야 근로조건

채용분야 계약기간 근무시간 보수

4. 채용 절차 및 추진 일정

5. 응시자격 및 우대사항

□ 공통 자격

□ 응시 자격 및 우대사항

□ 가점 사항 (원서접수 마감일 기준)

6. 시험방법

□ 서류전형

□ 면접전형



7. 심사위원 위촉

8. 최종합격자 및 예비합격자 결정 

붙임: 1. 채용공고문(안) 1부[별지 제3호서식]

2. 전형별 심사기준표 및 시험 채점표 등 각 1부[별지 제9호, 제11호서식]. 끝.


