
[별지 제7호서식]

합의서

본 합의서는 직장 내 괴롭힘 사건 처리 관련하여 신고인(피해자)의 요청에 의한 당사

자간 합의 내용입니다.

합의 대상 : 년 월 일에 발생한 직장 내 괴롭힘 사건

합의 내용 (예시)

① 피신고인 OOO는(은) 신고인(피해자)에게 직장 내 괴롭힘 행위 및 2차

가해를 하지 않는다.

② 피신고인은 신고인에게 개인적으로 연락하거나 접촉하지 않는다.

③ 피신고인은 피신고인의 괴롭힘 행위로 인한 신고인의 정신적ㆍ신체적 고통

에 대해 신고인에게 금 만원을 년 월 일까지 보상한다.

④ 신고인은 피신고인의 직장 내 괴롭힘 행위 및 합의 내용에 대한 비밀을

유지한다.

피신고인 OOO은 이 사건의 처리에 관한 위의 합의 내용에 동의합니다. 본인의 행위를

인정하고 이를 반성하여 재발방지 및 비밀유지를 서약합니다.

신고인 OOO은 이 사건의 처리에 관한 위의 합의 내용으로 사건을 종결하는 것에 동

의합니다. 이 합의가 이행된다면 이후 본 사건에 대한 비밀유지 및 추가 문제제기를

하지 않을 것임을 서약합니다.

년 월 일

신고인(피해자) O O O (서명)

피신고인(행위자) O O O (서명)

상담원 O O O (서명)


