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퇴직예정공직자에 대한 안내문

재직 중 국세청을 위해 헌신하신데 대해 감사드리며, 퇴직 후
에도 준수해야 할 「공직자윤리법」 내용을 안내드립니다.

재산변동사항 신고

○ 7급 이상 퇴직자는 퇴직일로부터 2개월이 되는 날이 속하는 달
의 말일까지 그 해 1월 1일부터 퇴직일까지의 재산변동사항을
공직윤리시스템(www.peti.go.kr)을 통해 신고해야 합니다.

사전 취업심사 및 업무취급제한

○ 7급 이상 퇴직자는 퇴직 후 3년 이내 취업심사대상기관*에 재
취업하는 경우 사전 취업심사**를 받아야 합니다.

사전 취업심사 없이 임의취업하는 경우 1천만원 이하의 과태
료 부과 ㆍ취업해제 등 불이익을 받을 수 있습니다.

* (확인방법) 공직윤리시스템>취업ㆍ행위제한>취업심사대상기관>기관명 검색

** (취업심사 신청절차) 퇴직 전 소속청 윤리업무 담당자에게 취업심사 일정 확인하
고 취업예정확인서 및 취업제한여부 확인요청서(또는 취업승인 신청서) 제출

○ 모든 공무원은 재직 중 조세의 조사ㆍ부과ㆍ징수 등과 관련하
여 직접 처리했던 업무를 퇴직 후 취급해서는 안됩니다.

(예시) 재직 중 조사 관련 업무를 처리하고 퇴직 후 해당 조사 수임하여 업무수행

업무취급제한 위반 시 2년 이하 징역 또는 2천만원 이하 벌금
에 처해질 수 있습니다.

<본·지방청 윤리업무 담당자>

(본 청) 044-204-2694 (서울청) 02-2114-2446 (중부청) 031-888-4294
(인천청) 032-718-6330 (대전청) 042-615-2319 (광주청) 062-236-7317
(대구청) 053-661-7317 (부산청) 051-750-7326

http://www.peti.go.kr

