
［별표 1］전자정부사업관리자의 선정기준 (제5조 관련)

※ 비고

1. 발주기관의 장은 영 제78조의4제1항제5호에 따라 전자정부사업관리의 특성을

고려하여 평가항목과 세부평가내용을 추가하거나 변경하여 적용할 수 있다.

평가항목 세부평가내용 평가배점

일반부분
(10)

∘참여업체 수행실적
- 규모와 내용이 유사한 전자정부사업에 대한 참여업체의
수행실적의 보유정도를 평가

- 규모와 내용이 유사한 전자정부사업관리 위탁용역에
대한 참여업체의 수행실적 보유정도를 평가

10

사업전략
(25)

∘ 사업이해도
- 위탁대상업무와 위탁용역의 특성 및 목표, 발주기관의 요
구사항에 대해 이해하고, 적절한 방향과 전략이 제시
되었는지를 평가

10

∘ 수행내용
- 별표 5에 따른 각 단계별 관리업무, 기술지원 업무 등에
대한 사업내용의 구체성 및 실현가능성을 평가

15

수행역량
(30)

∘ 수행책임자
- 규모와 내용이 유사한 전자정부사업에 대하여 현장의
총괄지휘감독 수행경력의 보유정도를 평가

- 전자정부사업관리 위탁용역의 수행책임자 경력의 보유
정도를 평가

10

∘ 관리지원인력
- 전자정부사업을 수행함에 있어 현장에서 총괄․지휘
감독업무를 수행한 경력의 보유정도를 평가

- 전자정부사업관리 위탁용역의 수행경력의 보유정도를 평가

10

∘ 기술지원인력
- 전자정부사업에서기술업무를수행한경력의보유정도를평가
- 전자정부사업관리 위탁용역에서 기술업무를 수행한 경력의
보유 정도를 평가

10

수행계획
(15)

∘ 수행일정
- 별표 5에 따른 수행단계별 관리업무, 기술지원업무 등에
대한 수행일정의 적절성 및 실현가능성을 평가

- 사업의 규모 및 특성을 고려한 단계별 투입인력 계획
등의 적절성을 평가

10

∘ 기타 지원사항
- 발주기관의 사업관리 참여인력에 대한 교육훈련, 전문
기술 정보제공, 사업관리 결과의 지식화 등 지원 계획의
적절성을 평가

5

품질관리
(20)

∘지원체계
- 전자정부사업관리 수행조직을 지원하기 위한 본사의
지원인력, 경험‧지식 보유 등 지원체계의 적절성을 평가

10

∘품질 및 성과관리
- 위탁용역의 품질향상을위한품질 관리방안의적절성을평가
- 위탁대상사업의 품질향상을 위한 품질관리 지원방안의
적절성을 평가

-위탁대상사업의 성과달성을 위한 지원방안의 적절성을 평가

10



2. 평가부문별 배점범위는 20%범위내에서 조정하여 적용할 수 있다.


