
[별표 1]

재계약제외대상자선정기준(제8조 관련)

가. 항목별 배점표

항 목 배 점 기 준 비 고

상담실적

○상위10% : 100점

○11%-30% : 90점

○31%-50% : 80점

○51%-70% : 70점

○71%-100% : 60점

당해연도

상담실적

평가결과

근태감점
○무단결근(사유서제출) : -3×횟수

○무단지각․무단조퇴․무단외출(사유서제출) : -1×횟수

최근1년간

근태자료

포상가점 ○대통령 : 10, 국무총리 : 8, 장관 : 6, 센터장 : 3 현직 재직 중

징계감점

○정직 : -24×횟수

○감봉 : -12×횟수

○견책 : -6×횟수

○경고 : -3×횟수

현직 재직 중

동점자

재계약

우선순위

①장애인고용촉진 및 직업재활법에 의한 장애인

②부양가족이 많은 자

③근속기간이 긴 자

나. 방법

: 항목별 점수 합산결과 점수가 가장 낮은 자부터 재계약 제외


