
조문별 제ž개정이유서
(퇴직연금제도 취급실적 제출주기와 제출서식에 관한 규정)

◇ 행정규칙명

ㅇ 퇴직연금제도 취급실적 제출주기와 제출서식에 관한 규정

◇ 제․개정 이유

ㅇ 근로자퇴직급여보장법 시행령 제6조제1항, 제7조제2항 개정(2023. 12. 12.)

에 따라 재정안정화계획서 작성 및 통보의무가 폐지되었음. 이에 적립금

부족 시 사용자의 필요 조치로 재정안정화계획서 작성 및 통보의무를 규

정한 하위법령 정비할 필요가 있음

더불어 퇴직연금사업자가 제출하는 확정급여형 퇴직연금제도 도입 사업장

의 최소적립금 충족현황 서식을 구체화하여 최소적립금 충족 현황을 더욱

체계적으로 관리하고자 함

◇ 주요내용

가. 재정검증평가 결과에서 재정안정화계획서 관련 문구 삭제

[서식1(사용자에게 제출하는 취급실적 서식Ⅲ.1.)]

나. 재정안정화계획서 항목을 삭제하고, 가입자 수·미운영 사유· 평가적립금

항목 등 추가하여 최소적립금 충족 현황 구체적 파악 도모

[서식2(고용노동부장관에게 제출하는 취급실적 서식 Ⅱ.7.2.)]


