
[별지 제2호서식]

(앞면)

안전ㆍ보건관리전문기관 행정조치 현황 보고
                               (제5조 관련)

 (   ) 지방고용노동청

연번

①
전문
기관명

③
소재지

⑤
대표자

⑦
위탁한계
사업장수 ⑨

지정
일자

행정조치

②
전문
기관종류

④
관할지방고용노동청

⑥
전화
번호

⑧
위탁한계
근로자수

⑩
종류

⑪
조치일

⑫
조치
사유

297㎜×210㎜
인쇄용지(특급) 70g/㎡

(뒷면)
※ 보고서식 작성방법

② 전문기관 종류: 아래 해당하는 code를 기재

안전관리전문기관 안전관리 업무를 하려는 법인 : 11

등록된 산업안전지도사 : 12

보건관리전문기관 국가 또는 지방자치단체의 소속기관 : 21

의료법에 의한 종합병원 또는 병원 : 22

고등교육법에 의한 대학 또는 그 부속기관 : 23

보건관리업무를 하고자 하는 법인 : 24

등록된 산업위생지도사 : 25

 
④ 관할 지방고용노동청: 제5조제1항에 따른 관할 지방고용노동청
⑦ 위탁한계 사업장 수
⑧ 위탁한계 근로자 수: 보고하는 해당 지방고용노동청에서 지정한 위탁한계 사업장 

수 및 근로자 수를 말함
⑨ 지정일자: 보고하는 해당 지방고용노동청에서 관할 사업장을 위탁하는 전문기관으

로 지정한 일자
⑩ 종류 : 아래 해당하는 code를 기재
   신규지정-1, 지정취소-2, 업무정지-3, 과징금-4, 지정내용변경-5, 기타-6
⑪ 조치일: 신규지정, 지정취소 등 ⑩ 구분별 행정처분을 행한 일자를 기재
⑫ 조치사유: 행정처분의 사유를 구체적으로 서술


