
[별표 5]

교육생관리규정 표준안(제18조제1항 관련)

구 분 관리 기준

1. 출결관리

가. 출결관리는 매교육일 교육개시전 교육생의 개별 서명과 이를
확인하는 방법에 의한다.

나. 출석일수는 총 출석일수의 80% 이상이어야 한다.

다. 교육원장이 인정하는 타당한 결석의 경우 결석일수의 50%을
결석한 것으로 보며 무단 결석의 경우 100% 처리한다.

라. 직계존비속의 사망 등 부득이하게 교육을 이수치 못하는 경우
차기 교육과정을 이수할 수 있도록 조치해야 한다.
다만, 총 출석일수의 40% 미만인 경우에 한한다.

마. 다목의 ‘타당한 결석의 경우’와 라목의 ‘부득이 한 경우’에
대해서는 교육기관별로 따로 정하도록 한다.

바. 교육생이 대리출석 행위 등 교육분위기를 해치는 경우 퇴교조치
토록 한다.

사. 근태평가 기준은 교육기관별로 따로 정하도록 한다.

2. 평가관리

가. 평가는 100점 만점을 기준으로 절대평가를 실시해 점수를 부

여한다.

나. 평가는 4지선다식의 필답고사에 의한 학습평가, 개인별 또는

조별 실습보고서에 의한 평가인 과제평가 및 근태평가로 이

루어 진다.

다. 배점기준은 학습평가를 60%, 과제평가 20%, 근태평가 20%로

하여 총 점수의 70% 이상 득점한 자를 이수토록 한다. 다만,

이수 조건중 출석일수는 총수업일수의 80% 이상으로 한다.

3. 설문조사
가. 1주이상의 교육을 실시하는 경우 교육효과, 교육시설 등 교육
과 관련한 사항에 대해 설문조사를 실시해야 하며 이를 분석
하여 다음 교육과정에 반영토록 노력해야 한다.


