
[별표 1] 징계의결 요구 양정기준(제18조 관련)

징계사유
고의

여부

요 구 기 준

정직 감봉 견책
경고․주

의

신고행위를 방해하거나 취소하도록

강요한 자
- ○

신고의 조사․처리 완료 전 피신고

인 및 신고내용을 누설한 자

○ ○

Ｘ ○

신고자의 신분을 누설한 자
○ ○

Ｘ ○

신고자에게 불이익조치 등을 한 자 - ○

조사에 성실히 응하지 아니한 자 - ○

제12조 제4항 또는 제5항에 따른 조치

요구에 불응한 자
○


