
[별표 2]

추진단장 선정평가 기준 (제13조제5항 관련)

평가부문 평가항목 배점 평가지표

Ⅰ. 추진단장 
전문성 및 역량

(30점)

추진단장 전문성 15 - 추진단 운영의 전문성 확보 여부
- 전문가 협력 네트워크 구성 및 활용 역량

추진단장 역량

5 - 연구 기획ㆍ관리 능력, 해외 협력 능력

10 - 원자력 안전 분야 전문성

Ⅱ. 비전 및 
리더십
(20점)

비전 제시의 적절성 10 - 비전의 구체성, 실현 가능성

리더십 10
- 추진의지 및 적극성, 리더십 발휘 

경험/사례

Ⅲ. 사업 추진 
계획
(40점)

사업계획 내용 적정성 15
- 기술 동향 분석 등의 적정성

- 프로젝트 구성 및 운영방안의 적정성

사업추진전략 적정성 15

- 사업추진 체계ㆍ전략의 적정성
- 규제활용성이 높은 연구성과물 도출 전략의 

적정성
- 사업비 투자계획 및 활용방안 적정성

연구성과의 규제활용 방안 10 - 규제활용 방안의 적정성

Ⅳ. 추진단 운영 
및 성과관리

(10점)

추진단 운영계획 적정성 5 - 사업운영 및 관리방안의 적정성

추진단 성과관리계획의 
적정성

5
- 연구성과 도출 계획의 적정성
- 연구성과 관리 방안의 합리성


