
■ 톼직공무원 사회공헌사업 운영규정 [별지 제1호 서식] <제정 2025.2.28.>

퇴직공무원 사회공헌사업 세부사업 제안서

※ 뒤쪽의 작성요령을 참고하여 작성하시기 바랍니다.                                                           (앞 쪽)

① 사 업 명

② 목적 및

필요성

③ 세부운영계획

④ 필요인원

⑤ 자격요건

⑥ 추진절차 및

일정

⑦ 사업의 

기대효과

⑧ 사업관리 및 

지원계획

⑨ 기타

확인사항

CHECK-LIST YES NO

1. 유사사업(정부예산사업, 자원봉사사업 등)이 없다.

2. 정부 및 지방자치단체가 해야 하는 공직적합분야에 해당한다.

3. 민간의 특수업역(변호사, 세무사, 행정사 등)을 침해하지 않는다.

4. 퇴직공무원의 전문성과 행정경험이 필요한 업무로 청년 일자리와 경합하지 않는다.

부  처

(사업 소관부처)
국(과) 

담당자

(제안자)
연락처 

210mm×297mm[백상지 80g/㎡]



(뒤 쪽)

작성방법

 ① 사업명 : 사업 내용을 쉽게 알 수 있도록 사업 내용을 대표할 수 있는 명칭으로 간결하고 명료하게 작성합니다.

 ② 사업 목적 및 필요성 : 대민행정수요 증가, 국정과제 지원 등 사업의 필요성 등에 대해 구체적 통계 등을 사용하여 작성합니다. 

사업의 목적을 사업의 기대효과 등과 연계해서 작성하며 퇴직공무원의 경험과 전문성이 필요한 

사유에 대해서 자세히 작성합니다.

 ③ 세부운영계획 : 사업의 개요(목적, 대상, 주요 핵심내용 등), 선발인원의 구체적인 활용 영역 및 주요 역할, 활동기간 및 

월별 활동계획을 작성합니다.

 ④ 필요인원: 해당 사업에서 필요한 직위에 따른 인원(예시 : 고위OO, 과장급OO, 실무OO)과 활동 영역별로 필요한 인원

(예시 : XX영역 OO,  YY영역 OO)을 각각 작성합니다.

 ⑤ 자격요건 : 해당 사업에서 요구되는 역량을 구체적으로 작성합니다. 경력요건은 해당 업무에 필요한 학력, 전공분야 및 

근무 경력 등을 구체적으로 기재합니다.

 ⑥ 추진절차 및 일정 : 사업 추진체계 및 절차, 연간 추진일정을 구체적인 수행업무별로 작성합니다.(활동인원 고려)

 ⑦ 사업의 기대효과 : 사업의 효과성, 해당사업에 따른 긍정적 성과 및 정책효과, 사업의 수혜대상 및 수혜인원(예상치), 

사업의 성과창출 및 사회공헌정도 등을 제시합니다. 수혜자 반응 및 사업의 지속가능성 여부도 작성

합니다. 사업의 효과와 연계된 기관의 성과지표와 성과목표, 연간 목표값, 평가방법 등을 제시합니다.

 ⑧ 사업관리 및 지원계획 : 1인당 월평균 활동비(유사사례 단가와 비교 등 책정 근거자료 제시) 및 근무형태, 참여기관의 

지원 및 관리체계, 선발인원의 부처 내 배치계획 및 활동원칙, 기관의 성과지표 달성을 위한 

개인별 성과관리방안(성과목표, 성과지표 및 달성치, 평가방법, 실적관리 등)도 구체적으로 작성합니다. 

                             (예시 : 식품안전관리능력 향상/ 컨설팅 업체 수/ 1일 1개 업체)

 ⑨ 기타 : 사업 선정 시 고려되어야 할 특이사항(예시 : VIP강조사항, 국정과제 포함 사항)과, 사업 추진시 예상되는 장애요인  

 및 해결방안을 작성합니다. (예시 : 현장방문 과정에서의 안전 문제 등) 

210mm×297mm[백상지 80g/㎡]


