
[별표 7] 처우등급별 판정 및 처우기준(제51조 관련)

□ 기본수용급 판정 및 처우기준

기본수용급 판정기준 처우기준

여성수형자(W급)

Woman prisoner
여성수형자

정서적 안정성 함양

교양활동 등과 관련된 취미활동 권장

건강관리에 유의토록 함

가족 또는 보호자 등과의 관계유지에 노력

외국인수형자(F급)

Foreign prisoner
외국인수형자

직원, 동료 수형자와의 의사소통 도모

국내 수용생활의 안정화 강조

우리나라 수용자와의 갈등제거에 노력

우리나라 문화의 이해증진

금고형수형자(I급)

Imprisonment

sentenced prisoner 

금고형수형자

사회규범을 준수하는 습관과 책임감 함양

자존심에 기초한 자립습관 함양

근로의욕의 유지향상 도모

사회복귀의 원활한 촉진에 노력

19세 미만의 

소년수형자(J급)

Juvenile prisoner

분류처우위원회 의결일 

기준으로 만 19세 미만 

소년ㆍ소녀 수형자

범죄성 진전 및 악풍감염의 방지에 노력

상식을 습득시키고 규범을 준수하는 습관 함양

학과 및 직업에 관한 자격의 취득에 노력

특기 및 적성발견에 노력

보호자와의 관계유지에 노력

23세 미만의

청년수형자(Y급)

Young prisoner

분류처우위원회 의결일 

기준으로 만19세 이상 

23세 미만 성년 수형자

악풍감염의 방지에 노력

상식을 습득시키고 규범을 준수하는 습관 향상

학과 및 직업에 관한 자격의 취득에 노력

특기 및 적성발견에 노력

보호자와의 관계유지에 노력

65세 이상의

노인수형자(A급)

Aged prisoner

분류처우위원회 의결일 

기준으로 만 65세 이상 

노인 수형자

건강증진을 위하여 치료 및 양호 실시

보호자 등과의 긴밀한 관계유지

외부 치료기관과 긴밀히 협조하여 응급시 대비

형기가 10년 이상인

장기수형자(L급)

Long-term

prisoner

형기 10년 이상의 

장기수형자 또는 

무기수형자

장기적 전망에 따른 처우실시

감정, 정서, 태도 등의 변화 파악에 유의

숙련 또는 일정기간 학습을 요하는 직업훈련 또

는 학과교육 권장

사회정보 공유에 노력

건강관리 및 체력유지에 노력

보호자와의 지속적인 관계유지에 노력



정신적 질환 또는 장애가 

있는 수형자(M급)

Mentally 

handicapped 

prisoner

정신과 의사, 판결문 

내용, 그 밖에 수용

기록상 지적장애인 또는 

자폐성장애인(M1급),

정신장애인(성격장애, 

정신질환자)(M2급)으로

판정된 자

정신건강 증진을 위하여 치료 및 양호에 노력

성격상의 기능장애 회복 또는 기능증진을 위한 

치료 및 양호에 노력

보호자 등과의 긴밀한 관계유지에 노력

외부치료기관과 긴밀히 협조하여 응급시 대비

신체적 질환 또는 

장애 등이 있는 

수형자(P급)

Physically 

handicapped 

prisoner

P1급 신체상의 질환 

또는 임산부,

P2급 시각ㆍ청각ㆍ언어 

또는 신체장애인 등

건강증진을 위하여 치료 및 양호에 노력

신체상의 기능장애 회복 또는 기능증진을 위한 

치료 및 양호에 노력

보호자 등과의 긴밀한 관계유지에 노력

외부 치료기관과 긴밀히 협조하여 응급시 대비

신체질환 및 장애정도, 건강상태, 작업감당 여부 

등을 종합적으로 고려하여 적정한 작업지정 가능

○ 수형자에게 해당하는 기본수용급 모두를 기재

 여자, 외국인, 지적장애인 : WFM1

 금고, 23세 미만 청년, 신체장애인 : IYP2

 여자, 23세 미만 청년, 장기수 : WYL

○ M급은 다음과 같이 세분함

 M1급 : 지적장애인(지능발달이 저지되어 자기 신변의 일을 처리하거나 환경에 적응하는 것이 어려운 

상태에 있는 자), 자폐성 장애 및 이에 준하는 처우를 필요로 하는 자

 M2급 : 성격 및 인격에 장애가 있다고 인정되는 자, 「정신건강증진 및 정신질환자 복지서비스 지원에 

관한 법률」에 따른 정신질환자, 진단서 등 공식 기록에 의하여 정신질환의 의심이 있다고 

판정된 사람, 신경증에 걸려 있다고 진단받은 사람, 구금성 반응, 약물에 의한 중독증 또는 

알코올에 의한 중독증 및 그 후유증이 현저히 인정된다고 판정된 사람

○ P급은 다음과 같이 세분함

 P1급 : 신체상의 질환 또는 임신 중에 있거나 출산을 위하여 상당 기간의 의료 또는 양호를 필요

로 하는 자

 P2급 : 신체장애로 인하여 양호처우가 필요하다고 인정되는 자 또는 시각ㆍ청각ㆍ언어장애인 등



□ 경비처우급 판정 및 처우기준

경비처우급 판정기준 처우기준

개  방

처우급

(S1급)

별지 제2호서식의

『경비처우급 

분류지표』에 의함

보호자 등과 연계를 강화하여 석방 후 생활계획 수립

자율을 부여하고 그에 따라 책임이 수반되는 사회적 

훈련ㆍ자치활동 실시

개방지역 작업 및 외부통근작업에 적합한 자

석방시 취업준비 및 사회복귀 준비에 노력

개방시설에 수용처우

완  화

경  비

처우급

(S2급)

별지 제2호서식의

『경비처우급 

분류지표』에 의함

개방지역 작업 및 필요시 외부통근작업 가능한 자

적성에 따른 직업훈련 실시

자율을 부여하고 그에 따라 책임이 수반되는 사회적 

훈련ㆍ자치활동 실시

보호자와 유대를 강화하고, 석방시 취업준비 및 

사회복귀 준비에 노력

일일생활에 필요한 기본적 지식을 습득하게 하고, 

용모ㆍ복장의 단정, 청결, 정돈, 예의 등에 유의

완화경비시설에 수용처우

일  반

경  비

처우급

(S3급)

별지 제2호서식의

『경비처우급 

분류지표』에 의함

구내작업 가능한 자

필요시 개방지역작업(외부통근작업 포함) 가능한 자

준법정신을 함양하는 교육실시

수형자간의 인간관계 유지에 노력

근로의욕 및 근로습관을 함양

보호자 등과의 관계개선에 노력

직업에 관한 자격, 면허 취득에 노력하고, 적성에 따라 

장기적으로 기능을 습득할 수 있도록 기능훈련 도모

일반경비시설에 수용처우

중(重)

경  비

처우급

(S4급)

별지 제2호서식의

『경비처우급 

분류지표』에 의함

필요시 구내작업 가능한 자

관리에 특별한 주의를 요하며 상담을 통한 성격적 

결함치료

엄정한 규율유지

보안 및 경비 강화

수용자간의 상호대립관계를 파악하여 그 관리에 철저

근로의욕 및 근로습관을 함양

정신장애 제거 또는 경감하기 위한 치료처우 실시, 

준법의식 고취, 도덕교육 실시

중(重)경비시설에 수용처우



□ 개별처우급 판정 및 처우기준

개별처우급 판정기준 처우기준

직업훈련(V급)

Vocational

training

연령, 직업지향, 장래의 생활설계, 

직업적성, 훈련기간과 형기와의 관계 

등을 참작하여 직업훈련이 적합하다

고 인정되는 자

직종을 선정하여 기능훈련 도모와 

근로의 습성 함양

직업에 관한 자격, 면허 등의 

취득에 노력

응용범위가 넓은 종목에 대하여 

적성에 따라 장기적으로 기능을 

습득케 함

학과교육(E급)

Education 

Curriculum

각 과정의 교과습득에 필요한 지식, 

학력 및 학습의욕이 있고, 자력개선 

의지가 있으며 학과, 교양 및 인성

교육이 적합하다고 인정되는 자

의무교육 미수료자에게 필요한 교

과교육 실시

교과에 관한 통신교육 활용

적극적인 독서지도

보충교육을 행하여 교양의 향상 

도모

일상생활에 필요한 기본적 지식을 

습득토록 함

생활지도(G급)

Guidance

생활태도 및 개선의지에 문제가 있어 

특히 철저한 생활지도를 필요로 

하는 자

교양강좌를 실시하고 적극적인 독

서지도 실시

용모ㆍ복장의 단정, 청결, 정돈, 

예의, 법도 등에 유의토록 함

취미활동 장려

집단훈련, 체육훈련 실시

작업지도(R급)

Regular Work

사회복귀를 위하여 작업중점 처우가 

적당하다고 인정되는 자

직업에 관한 자격면허 등의 취득에 

노력

응용범위가 넓은 직종에 대한 지식 

및 기능을 습득시킴

직업에 대한 통신교육 활용

직종을 선정하여 그 기능 및 

숙련을 도모

운영지원작업(N급)

National

employment work

특정의 관리업무에 경험 또는 적성이 

있거나 수용생활태도가 양호하여 

운영지원작업에 적합한 자

기능의 유지에 유의하고 능률

향상에 노력

근로의 습관을 함양

일상생활에 필요한 기본적 지식을 

습득케 함

용모ㆍ복장의 단정, 청결, 정돈, 

예의 등에 유의

보호자 등과 긴밀히 연락하여 

보호관계 유지에 노력



의료처우(T급)

medical

Treatment

T1급 판정기준(경환자)

M1급이거나 보통의 지능을 가진 

자들과의 집단처우에 있어서 잘 

적응하지 못하지만 동급의 성원집단 

가운데에서 특별처우를 행함으로

써 처우효과를 기대할 수 있는 자

M2급 및 M3급으로 단기적 약물치료, 

정신치료 또는 특별한 양호적 처우

에 의하여 치료효과를 기대할 수 

있는 자

P1급, P2급으로 적당한 작업종목의 

선정 또는 일과의 경감에 의하여 

건강한 일반수형자에 준한 처우가 

가능한 자

T1급 처우기준

보호관계 유지회복에 노력

정신장애를 제거, 경감하기 위하여 

치료 또는 양호를 행함

신체에 대한 단기적 질환의 치료 

및 양호를 행함

건강증진을 위하여 치료와 양호를 

행함

신체질환(장애) 정도, 건강상태, 

작업감당여부 등을 종합적으로 고려

하여 적정한 작업지정 가능

T2급 판정기준(중환자)

M1급으로 지적장애인 및 지적장애

와 정신병을 합병하고 있으며 계속

적인 약물치료를 필요로 하는 자

M2급 및 M3급으로 계속적인 약물

치료와 정신요법을 필요로 하는 자

P1급, P2급으로 계속적인 치료조치 

및 장기 휴양을 필요로 하는 자

T2급 처우기준

가족 및 보호자와의 연락, 사회

복지시설 등 관계기관과 관계를 

긴밀히 유지, 보호관계의 유지회복

에 노력

정신장애를 제거, 경감하기 위하여 

치료 또는 양호를 행하고, 신체에 

대한 장기적 질환의 치료 및 양호를 

행함

건강증진을 위하여 치료와 양호를 

행함

자치처우(H급)

Halfway

Treatment

개방처우급ㆍ완화경비처우급

수형자 또는 개방시설 수형자

현재의 행동 및 심리상태가 안정된 

자

사회적응 능력 및 공동생활에 따른 

책임의식 함양을 위하여 석방전 

중간적 처우가 적당하다고 인정되는 

자

자치처우 전담교정시설 수용이 적

합하다고 위원회에서 의결된 자

자치생활 실시

취미활동, 교양강좌 및 체육활동 

실시

적극적인 독서지도 및 도덕교육 

실시

복장단정, 청결, 예의 등에 유의

하게 함

보호자 등과 긴밀히 연락하여 보호

관계를 강화하고 석방 후의 생활

계획 수립

개방처우(O급)

Open Treatment

형기의 2분의 1 이상을 집행하고 

개방처우급인 자

개방처우가 적합하다고 인정되는 

자

자치생활 및 사회적응훈련 실시

취미활동, 교양강좌 및 체육활동 

실시

복장단정, 청결, 예의 등에 유의

하게 함

보호자 및 기업체 등과 연계하여 

석방후의 생활계획 수립

집중처우(C급) 중(重)경비처우급에 해당되는 자



Concentrated 

Treatment

상습규율위반자 : 최종 징벌종료

일로부터 1년 이내 3회 이상의 

징벌처분을 받은 자

조직폭력사범ㆍ마약사범 등 엄중

관리대상자

그 밖에 자살우려가 높은 수형자 

등 집중적인 교화 및 관리가 필요한 

자

앞의 내용을 종합적으로 고려하여 

집중처우가 필요하다고 인정되는 

자

성격적 결함제거 또는 경감을 위

하여 집중적인 상담 실시

준법의식 고취, 도덕교육 실시

근로의 습관 함양

집중적ㆍ지속적 상담, 심리치료, 

특수욕구 처우프로그램 실시 등을 

통한 문제해결에 노력


