
[별표 4]

조직경계 결정방법 (제10조제1항 관련)

1. 조직경계 결정 원칙

할당대상업체는 조직경계를 결정하기 위해 조직의 지배적인 영향력을 행

사할 수 있는 지리적 경계, 물리적 경계, 업무활동 경계 등을 고려한 운영

통제 범위를 설정하여야 한다.

운영통제 범위에 의한 조직경계를 결정하기 위해서 할당대상업체는 사업

장의 지리적 경계, 지리적 경계 내 온실가스 배출시설 및 에너지 사용 시

설, 온실가스 감축시설, 조직의 변경, 경계 내 상주하는 타 법인, 모니터링

관련 시설의 유무 등을 확인하고, 해당 시설 및 시설관리의 주체와 해당

활동에 의한 경제적 이익 등의 귀속 주체를 파악한다.

2. 조직경계 결정 방법

조직경계를 결정하는 방법은 다음과 같다. 사업장의 특징에 따라 조직경계

를 결정하고 조직경계 결정과 관련된 설명을 배출량 산정 계획에 구체적

으로 작성하여야 한다.

1) 다수 할당대상업체에서 에너지를 연계하여 사용 시 조직경계

결정방법

다수의 할당대상업체에서 에너지를 연계하여 사용하더라도 법인이 서로

다르기 때문에 각 할당대상업체는 별도로 에너지 사용량을 모니터링 하도

록 경계를 설정하여야 한다.

2) 타 법인이 조직경계 내에 상주하는 경우 조직경계 결정방법



타 법인의 운영통제권을 할당대상업체가 가지고 있는 경우 할당대상업체

는 상주하고 있는 타 법인의 온실가스 배출시설 및 에너지 사용시설을 조

직경계에 포함하여야 한다. 반면에 할당대상업체가 상주하고 있는 타 법인

의 운영통제권을 가지고 있지 않으며, 해당 상주 업체의 온실가스 배출 시

설 및 에너지 사용시설에 대한 정보 및 활동자료를 파악할 수 있는 경우

는 할당대상업체의 조직경계에서 제외할 수 있다. 단, 이 경우 조직경계

제외에 대한 타당한 사유를 배출량 산정 계획에 포함하여야 한다.

3) 건물의 조직경계 결정방법

건물의 경우 별표 21에 따라 할당대상업체에 해당하는 법인 등의 조직경계

를 결정한다.

4) 교통부문의 조직경계 결정방법

교통부문의 경우 별표 22에 따라 할당대상업체에 해당하는 법인 등의 조

직경계를 결정한다.

5) 소량배출사업장의 조직경계 결정 방법

할당대상업체의 소량배출사업장이 동일한 목적을 가지고 유사한 배출활동

을 하는 경우(주유소, 기지국, 영업점, 마을하수도 등)에는 다수의 소량배출

사업장을 하나의 사업장으로 통합하여 보고할 수 있다. 이 경우 환경부장관

으로부터 사용가능 여부를 통보받은 후 보고하여야 한다. 단, 해당 할당대

상업체는 온실가스 배출량이 누락 및 중복되지 않도록 해당 사업장의 보고

대상 시설 목록을 배출량 산정계획서 및 명세서에 포함하여야 한다.

6) 건설현장의 조직경계 결정방법

동일 업체 하에 관리되는 모든 건설현장은 하나의 사업장으로 본다. 이

경우 개별 건설현장을 하나의 배출시설로 간주한다.


