
[별표 1]

연구개발과제 선정의 우대ㆍ감점의 기준 및 방법
(제15조제5항 관련)

1. 가점 부여항목

가. 최종평가 결과가 최우수등급인 연구개발과제의 연구책임자가 새로운 연구

개발과제를 신청하는 경우, 최종평가 후 2년간 선정 평가점수의 5％ 이내

가점 부여

나. 최근 3년 이내(영 제9조제2항에 따른 제출 마감일을 기준으로 한다. 이하 이

표에서 같다)에 협약한 연구개발과제로서 협약 시 보안과제로 분류된 연구개

발과제의 연구책임자가 새로운 연구개발과제를 신청하는 경우, 선정 평가점수

의 3％ 이내 가점 부여

다. 최근 3년 이내에 기술실시계약을 체결하여 징수한 기술료 총액이 2천만원 이

상이거나, 같은 기간 내에 2건 이상의 기술이전ㆍ기술출자ㆍ기술창업 실적이

있는 연구책임자가 새로운 연구개발과제를 신청하는 경우, 선정 평가점수의

3% 이내 가점 부여

라. 제22조항에 따라 연구목표의 조기달성 인정을 받은 연구개발과제의 연구책

임자가 새로운 연구개발과제를 신청하는 경우, 연구개발과제 종료 후 2년간

선정평가점수의 5% 이내 가점 부여

마. 최근 3년 이내에 「기초연구진흥 및 기술개발지원에 관한 법률 시행령」 

제16조의3에 따라 선정된 우수 기업부설연구소가 소속된 기업이 참여기업

에 포함된 연구개발과제의 경우 선정 평가점수의 3% 이내 가점 부여

바. 최근 3년 이내에 연구개발수요기업으로 연구개발과제에 참여하여 해당 연

구개발과제에서 개발된 제품ㆍ장치ㆍ서비스를 구매한 실적이 있는 기업을

주관연구기관 또는 참여기업으로 포함하는 연구개발과제의 경우, 선정 평가

점수의 3퍼센트 이내 가점 부여

사. 그 밖에 청장이 정하는 경우

2. 감점 부여항목

가. 최근 3년 이내에 법 제32조제1항제3호에 따른 사유로 제재처분을 받은 경

우

나. 최근 3년 이내에 정당한 사유 없이 연구개발과제 수행을 포기한 경우


