
【별표 5】

성실성 평가 감점 기준

구 분 세부내용
감  점
(1회당)

인정근거

징 계

강   등 4.0점

징계 최종확정시 
확정문서

정   직 3.0점

감   봉 2.0점

견   책 1.0점

공무원 품위 손상 및 
의무위반

서면경고 0.5점
사무처장 명의 
처분 문서

서면주의 0.3점

복무자세 불량 및 
공무원행동강령 위반

무단결근 0.3점
복무담당 부서장 

시행 문서당직근무소홀
(지참, 근무지이탈 등)

0.2점

무단 지각·조퇴 0.1점
전자출입 관리 

시스템

초과근무수당 부당수령자 0.2점
복무담당 부서장 

시행 문서
보안점검시 개인별 지적사항 0.1점

기타 국가공무원법 및 관계법령에 의한 의무 위반 사항 0.1점
해당 부서장의 
주기적 성과기록


