
【 별표 2 】

공무원 성과평가요소 (공무원 성과평가 등에 관한 규정 제14조 관련)

구 분 평 가 요 소
평 가 등 급
평 가 점

근무실적

50점

업무난이도
매우미흡 미흡 보통 우수 매우우수

2점 4점 6점 8점 10점

완 성 도
매우미흡 미흡 보통 우수 매우우수

4점 8점 12점 16점 20점

적 시 성
매우미흡 미흡 보통 우수 매우우수

4점 8점 12점 16점 20점

직무수행능력

40점

기획력
전혀

그렇지않다
거의

그렇지않다
가끔
그렇다

자주
그렇다

항상
그렇다

1 2점 3점 4점 5점

의사전달력
전혀

그렇지않다
거의

그렇지않다
가끔
그렇다

자주
그렇다

항상
그렇다

1 2점 3점 4점 5점

협상력
전혀

그렇지않다
거의

그렇지않다
가끔
그렇다

자주
그렇다

항상
그렇다

1 2점 3점 4점 5점

추진력
전혀

그렇지않다
거의

그렇지않다
가끔
그렇다

자주
그렇다

항상
그렇다

1 2점 3점 4점 5점

신속성
전혀

그렇지않다
거의

그렇지않다
가끔
그렇다

자주
그렇다

항상
그렇다

1 2점 3점 4점 5점

팀워크
전혀

그렇지않다
거의

그렇지않다
가끔
그렇다

자주
그렇다

항상
그렇다

1 2점 3점 4점 5점

성실성
전혀

그렇지않다
거의

그렇지않다
가끔
그렇다

자주
그렇다

항상
그렇다

1 2점 3점 4점 5점

고객･수혜자지향
전혀

그렇지않다
거의

그렇지않다
가끔
그렇다

자주
그렇다

항상
그렇다

1 2점 3점 4점 5점

직무수행태도
10점

감점평가요소 및 평가점은 별표 3과 같음

* 국립수산과학원의 연구직렬(수산, 환경)에 대한 평가는 책임운영기관 및 시험연구사업

특성에 따라 평가항목(근무실적ㆍ직무수행능력ㆍ직무수행태도), 평가요소, 항목별 배점 등

자체기준에 따라 변경가능


