
조문별 제ž개정이유서

◇ 행정규칙명

ㅇ 지정교육기관기준

◇ 제․개정 이유

ㅇ 현지정교육기관기준별표에는개별교육명별로교육과정과시설에대한기준만을

정하고있는반면 ‘선박보안’ 교육에만교육과정과시설외에 ‘교원요건’을따로

두고 있어 다른 교육명 지정 범위와 비교시 형평성이 맞지 않는 부분이 있음

또한 ‘교원 요건’에서 요구하는 기준이 일반적인 교원 요건이 아닌 실제

선박 보안을 시행하는 선박보안심사관 경력 유지 기준을 적용하고 있어

교수 요원이 갖추어야할 요건보다 높게 설정되어 있는 점 등을 고려하여

‘선박 보안 교육과정의 교원요건’ 중 상급교육 담당 교수요원의 경력기준을

제외한 중급교육 및 기초교육 담당 교수요원의 자격 기준을 완화하고자 함

아울러, 장애인을 비하하는 어감이 있는 용어를 정비하고자 함

◇ 주요내용

가. [별표36의3] 선박보안 교육과정의 교원요건 내용을 개정(선박보안 상급

교육을 담당하는 교수요원은 선박보안심사관 규정에 따르되 다만, 중급

교육 및 기초교육을 담당하는 교수요원은 교육내용, 교육시간 및 교육수준

등을 고려하여 보안심사관 경력 유지 기준을 중급 교수요원은 3년에서

7년으로 기초 교수요원은 3년에서 10년으로 완화함

나. [별표15], [별표16] 속 장애인을 비하하는 어감이 있는 용어인 "장애자"를

"장애인"으로 정비함


