
■ 공무원 제안 규정 [별표 2]

상여금 지급액 기준표(제19조제2항 관련)

지급 대상 상여금 지급액 기준

1.

예산

절감

가. 1천만원 이하 상여금 = 예산절감액 ×
30

100

나. 1천만원 초과

1억원 이하
상여금 = (예산절감액 - 1천만원) ×

20
+ 300만원

100

다. 1억원 초과 상여금 = (예산절감액 - 1억원) ×
10
+ 2100만원

100

2. 국고ㆍ조세 수입 증대 국고ㆍ조세 수입 증대 금액의 10퍼센트 범위에서 지급

3. 행정 업무의 개선

가. 수: 1천만원 이상 ～ 2천만원 이하

나. 우: 500만원 이상 ～ 1천만원 미만

다. 미: 100만원 이상 ～ 500만원 미만

라. 양: 50만원 이상 ～ 100만원 미만

마. 가: 50만원 미만


