
[별표 1] <일부개정>

직무발명보상 우수기업 인증기준

1. 평가항목별 배점 및 판정기준(100점 만점에 70점 이상)

   가. 직무발명에 관한 규정(30점)

   나. 직무발명 보상내역(30점)

   다. 직무발명규정에 따른 절차의 준수(40점)

2. 평가항목별 평가내용

평가항목 평가내용

직무발명에 관한

규정

- 직무발명에 대한 권리의 승계 절차 규정 여부

- 보상형태, 보상액 등 보상기준 및 지급방법에 관한 규정 여부

- 직무발명심의위원회의 구성ㆍ운영 방법 및 심의(이의신청, 분쟁의 

조정, 중재)사항에 관한 규정 여부

직무발명 보상내역

- 보상금액 비율(보상금액/보상대상금액)

- 직무발명보상률(보상건수/보상대상건수)

 * 비금전적 보상 포함

직무발명규정에 

따른

절차의 준수

- 직무발명규정의 도입 및 변경 절차

(보상형태, 보상액 결정 기준, 지급방법 등 직무발명규정 작성

ㆍ변경시 사용자와 종업원 간의 협의 및 종업원의 의견 청취 

상황, 작성된 규정의 공표ㆍ게시 상황)

- 발명신고 및 보상 절차

(직무발명 승계 건의 발명신고내역 관리 상황, 종업원에게 규정

에 따라 결정된 보상액 등 보상의 구체적 사항에 대한 통지 

상황)

- 사내 직무발명심의위원회 구성ㆍ운영 및 심의(이의신청, 분쟁

의 조정, 중재) 상황

가점 - 실시ㆍ처분ㆍ출원유보에 대한 보상실적


