
■ 질병관리청과 그 소속기관 공무직 등 근로자 채용 규정 [별표 2]

공무직 및 기간제근로자 등급 및 자격 기준

등 급 자격 기준

책 임

 1. 의사면허 소지자로서 관련업무 수행이 가능한 사람 

 2. 채용예정 직무분야와 관련된 박사 학위 취득 후 관련분야 경력이 3년 이상인 

사람으로서 관련업무 수행이 가능한 사람

 3. 변호사, 변리사, 노무사 등 기간제 및 단시간근로자 보호 등에 관한 법률 시행령 

[별표 2]에서 정한 전문자격을 취득 후 관련분야 경력이 3년 이상인 사람으로서 

관련업무 수행이 가능한 사람

 4. 채용예정 직무분야와 관련된 석사 학위 취득 후 관련분야 경력이 5년 이상인 사람

으로서 관련업무 수행이 가능한 사람

 5. 채용예정 직무분야와 관련된 기사 이상의 자격 취득 후 관련분야  경력이 7년 이상인 

사람, 또는 기술사 자격 소지자로서 관련업무 수행이 가능한 사람

선 임

 1. 변호사, 변리사, 노무사 등 기간제 및 단시간근로자 보호 등에 관한 법률 시행령 

[별표 2]에서 정한 전문자격을 취득 후 관련분야 경력이 1년 이상인 사람으로서 

관련 업무업무 수행이 가능한 사람

 2. 채용예정 직무분야와 관련된 석사 학위 취득 후 관련분야 경력이 3년 이상인 

사람으로서 관련업무 수행이 가능한 사람

 3. 채용예정 직무분야와 관련된 학사 학위 취득 후 관련분야 경력이 5년 이상인 

사람으로서 관련업무 수행이 가능한 사람

 4. 채용예정 직무분야와 관련된 기사 이상의 자격 취득 후 관련분야 경력이 5년 이상인 

사람으로서 관련업무 수행이 가능한 사람 

기 술

 1. 채용예정 직무분야와 관련된 학사학위 이하 소지자 혹은 직무분야 이외의 학사

학위를 취득한 경우로서 관련업무 수행이 가능한 사람

 2. 채용예정 직무분야와 관련된 기능사 이상의 자격을 취득한 사람으로서 관련업무 

수행이 가능한 사람

210mm×297mm[일반용지 60g/㎡(재활용품)]


