
■ 균형인사지침 [별지 제6호 서식]

합격연도 시험종류

[ ] 전국 지역인재 7급    [ ] 전국 지역인재 9급

수습직원 임용협의 요청서

대상자 구분 주요내용 비고

○○○

(생년월일)

평가결과
○근무성적평가: 

○임용여부심사: 

직무능력 

관련사항

○전공: 

○자격증: 

○주요경력: 

임용직렬 

관련사항

○임용예정직급: 

○임용예정직렬(직류): 

○○○

(생년월일)

평가결과
○근무성적평가: 

○임용여부심사: 

직무능력 

관련사항

○전공: 

○자격증: 

○주요경력: 

임용직렬 

관련사항

○임용예정직급: 

○임용예정직렬(직류): 

기관명 인사담당관 직위명 인사담당관 성명 서명/인

위와 같은 내용으로 수습직원에 대한 공무원 임용협의를 요청합니다.

210mm×297mm[백상지 80g/㎡]

임용예정계급 작성 시 유의사항(※ 임용협의 요청서 제출시 이 표는 삭제)

1. 전국 지역인재 7급: 공무원임용령 별표 1의 일반직공무원의 직급표 중 7급에 해당하는 직급으로 하되 공안관련 직렬은 제외

2. 전국 지역인재 9급: 공무원임용령 별표 1의 일반직공무원의 직급표 중 9급에 해당하는 직급으로 하되 공안관련 직렬은 제외


