
[별표2]
제도개선 관련 외부전문가 수당 지급 기준  

구 분 소구분 내 용 수당 및 
사례금

공청회

진행자
공청회에 대한 제반 진행

40만원
쟁점파악 및 문제점 지적(원고자료 작성 포함)

토론자
제도개선 쟁점파악 및 문제점 지적 등 

대안 제시(토론자료 작성 포함) 30만원

간담회

전문가
제도개선 쟁점파악 및 문제점 지적 등 

대안 제시(토론자료 작성 포함) 20만원

이해관계자 등 회의 참석 및 단순 의견 제시

2시간 미만: 
10만원

2시간 이상: 
15만원

전문학습 강의자 조사관 교육을 위한 자료 작성 및 특강
시간당

30만원 이내

자문 제도개선 자문 제도개선 및 정책 자문
10만원~
30만원

※ 제도개선 자문 수당은「제도개선 자문 수당 지급 기준」(아래)에 따라 차등 지급

제도개선 자문 수당 지급 기준

□ 제도개선 자문의 내실을 기하고, 자문결과에 따른 정당한 수당 지급을 

위하여 「제도개선 자문결과 평가서」(붙임)에 의한 점수에 따라 차등 지

급 

○ 우수 : 30만원

- 자문내용이 심도있는 내용으로 현행 제도상의 문제점을 적실성 있

게 평가하여 제도개선에 반영되는 사항(80점 이상)

○ 보통 : 20만원

- 자문 내용이 전문적인 내용으로써 참고자료로 활용할 가치가 있는 

사항(60점 이상 80점 미만)

○ 미흡 : 10만원

- 자문 내용이 기초적인 자문 또는 단순 자문(60점 미만)



[붙임]

제도개선 자문결과 평가서

1. 자문요청번호 2011-제도총괄-1 2. 자 문 위 원

3. 자문과제명 4. 평   가   자

5. 평가 항목 및 지표

평가항목 평 가 지 표 배 점 가중치 점 수 비 고

①성 실 성
(20점)

ㅇ 자문결과 통보의 적시성

- 기 한 내 제출 : 10점
- 3일 초과 제출 : 5점
- 4일 이상 초과 : 0점

(0 ~ 10점)
2

②전 문 성
(18점)

ㅇ 전문지식의 반영정도

- 상 : 3점
- 중 : 2점
- 하 : 1점

(1 ~ 3점)
6

③구 체 성
(18점)

ㅇ 부패실태, 외국사례, 통계 등 
구체적 자료 및 논거 제시

- 매우 구체적 : 3점
- 다소 구체적 : 2점
- 보       통 : 1점

(1 ~ 3점)
6

④검토규모

(12점)

ㅇ 자문의뢰에 대한 검토분량

- 5p 이상 : 3점
- 3p ~ 4p : 2점
- 2p 이하 : 1점

(1 ~ 3점)
4

⑤자문효과

(32점)

ㅇ 독창적 자문의견 제시 

- 4건 이상 : 4점
- 3건 이상 : 3점
- 2건 이상 : 2점
- 1건 이상 : 1점

(1 ~ 4점)
2

ㅇ 중점 자문의뢰 사항에 대한 
결과 반영 및 만족도

- 매우 만족 : 3점
- 만      족 : 2점
- 보      통 : 1점
- 미      흡 : 0점

(0 ~ 3점)
8

(100점) 합       계


