
[별표 6]

제안공모의 배점기준 및 평가항목 (예시)
(제44조제3호 관련)

평가

분야

평가

항목
배점 세 부 평 가 기 준

설계자의 

경험 및 

역량

(20)

담당건축사

의 경력
(10)

∙담당건축사의 설계분야 경력

12년 이상 9년 이상 6년 이상 3년 이상 3년 미만

10 9 8 7 6

담당건축사의 

유사프로젝트

실적

(10)

∙유사 프로젝트 실적

5건 이상 4건 3건 2건 2건 미만

10 9 8 7 6

수행계획 

및 방법

(80)

업무에 대한 

이해도
(10)

∙업무내용 및 추진배경 등에 대한 이해도

수 우 미 양 가

10 8 6 4 2

과제에 대한 

제안
(60)

∙제안의 적절성, 독창성, 실현성 등 (과제당 점
수를 합산하여 계산)

수 우 미 양 가

20 16 12 8 4

수행계획 (5)

∙공정계획의 타당성, 과업수행체계의 적절성 등 

수 우 미 양 가

5 4 3 2 1

제안서 발표 

및 면접
(5)

∙추진의지의 적극성 등 

수 우 미 양 가

5 4 3 2 1

비고

 1. 담당건축사의 경력 및 유사프로젝트 실적에 관한 평가서류 확인, 평가점수 계산 등 세부사항은 

「조달청 건축설계자 선정을 위한 사업수행능력 세부평가 기준」의 관련사항을 준용한다.

 2. ‘과제에 대한 제안’의 과제당 배점은 각 20점을 초과할 수 없다.


