
[별표 2]
직위유형분류(제17조제1항 관련)

□ 유형 1 (해당 분야의 노하우ㆍ경험이 축전된 전문가 육성) : 전문직위

소속 과명 직급 주요 업무
사무처

(1)
- 고공단

방송통신 각종 정책과 계획의 수립·종합 및 
조정 등 사무처 업무 총괄

대변인실
(1)

정책홍보팀 4∼5급 방송통신 분야 홍보기획

기획
조정관실

(8)

혁신기획
담당관실

3급이하
방송통신 각종 정책과 계획의 수립·종합 및 
조정 등 혁신기획담당관실 업무 총괄

4∼5급 방송통신 관련 정책과 계획의 수립, 종합 및 조정

6급이하 방송통신 관련 정책과 계획의 수립, 종합 및 조정

6급이하 예산편성, 자금 운용, 결산 관련 업무

6급이하 정보자원 관리 및 지식정보시스템 등의 운영

행정법무
담당관실

6급이하 방송통신정책 개선을 위한 행정·규제업무 추진

6급이하 방송통신 정책수행에 따른 대국민 소통 및 개선

국제협력
담당관실

4∼5급
방송통신 분야 남북 간 상호교류 및 협력 증진을 
위한 사업추진

방송정책국
(6)

방송미디어정책
기획과

3급이하
공영방송정책 수립 및 시행 등 방송미디어정책
기획과 업무 총괄

4∼5급 방송정책 관련 계획의 수립･종합 및 조정

6급이하 방송정책기획 및 국회 등 대외기관 업무대응 지원

지상파방송
정책과

4∼5급 재난방송 관련 정책 수립 및 시행

방송지원
정책과

6급이하 각종 방송용 주파수 할당 등 담당

지역미디어
정책과

4∼5급
지역방송발전 관련 정책 수립‧시행 및 법령 
제‧개정, 지역방송발전위원회 운영 등

방송통신
이용자
정책국

(4)

이용자정책
총괄과

4∼5급
방송통신 관련 이용자 보호 및 공정경쟁 환경
조성, 합리적 규제 등에 대한 정책 수립 및 
종합조정 등

6급이하
방송통신 관련 이용자 보호 및 공정경쟁 환경
조성, 합리적 규제 등에 대한 정책과 계획 수립 등

디지털이용자
기반과

4∼5급 위치정보 관련 정책 수립 및 시행

6급이하 불법스팸차단 정책 수립 및 대응



시장조사
심의관실

(7)

조사기획
총괄과

4∼5급
방송통신시장조사 종합계획 수립 등 조사기획 
업무 수행

통신시장
조사과

4∼5급 통신시장 공정경쟁 모니터링 및 분석

6급이하 통신시장 공정경쟁 모니터링 및 분석

부가통신조사
지원팀

4~5급 해외 부가통신사업자 금지행위 조사

6급이하
부가통신사업자 대상 전기통신사업법 금지행위 
조사, 시정조치

방송시장
조사과

4∼5급 방송사업자 금지행위 조사

6급이하 방송사업자 금지행위 조사

방송미디어
진흥국

(3)

방송미디어진흥 
기획과

5급 홈쇼핑 사업자 인허가 담당 

5~6급 방송산업 기획 총괄 담당, 방송산업 기획 지원

디지털방송
미디어정책과

6~7급 방송콘텐츠 진흥

방송기반국
(4)

방송미디어기반
총괄과

4∼5급
방송기반구축, 시청자권익증진 및 미디어다양성 
증진 관련 계획의 수립‧시행 및 조정

6급이하
국회 및 대외기관 요구자료, 국 성과관리, 정책
연구과제, 연차보고서 등 각종 자료 작성·기획

편성평가
정책과

4∼5급 편성평가 총괄 및 방송평가 업무

미디어다양성
정책과

6급이하
장애인 등 소외계층 미디어접근 관련 제도 개선, 
청각장애인 등 자막·수어방송 시스템 기술개발 등

운영지원과
(5)

운영지원과

3급이하 인사, 교육, 계약 등 운영지원과 업무 총괄 

4∼5급 인사업무 총괄

6급이하 5급 이상 인사 업무 및 인사제도

6급이하
위원회 직원 복리후생 향상을 위한 계획수립 
및 예산편성·집행 등

6급이하 보수 관련 집행 및 제도관리

감사담당관
(2)

감사담당관
5급 감사업무 총괄

6급이하 감사계획 수립 및 감사 실시

방송미디어
통신

사무소
(5)

방송미디어통신
사무소

6급이하
불법스팸에 관한 범죄수사, 불법스팸 조사단속 
및 행정처분

방송미디어통신
사무소

6급이하
불법스팸에 관한 범죄수사, 불법스팸 조사단속 
및 행정처분

부산관할팀 6급이하
불법스팸에 관한 범죄수사, 불법스팸 조사단속 
및 행정처분

광주관할팀 6급이하
불법스팸에 관한 범죄수사, 불법스팸 조사단속 
및 행정처분

대전관할팀 6급이하
불법스팸에 관한 범죄수사, 불법스팸 조사단속 
및 행정처분



□ 유형 2 (실무적 전문성 및 기능적 숙련성을 갖춘 인재 육성)

국관 과명 직급 주요 업무
기획조정관실

(1)
혁신기획담당관실 전문경력관 가군 비상대비 

대변인실
(1)

정책홍보팀 전문경력관 나군 사진촬영 및 홍보

운영지원과
(7)

기록연구관 기록관리 및 정보공개
6급(4) 운전업무 수행
7급(1) 운전업무 수행

8급(1) 운전업무 수행

계 9개 직위(전문경력관: 2, 연구관: 1, 6급:  4, 7급: 1, 8급: 1) 

□ 유형 3 (공직 내 최신의 기술적 전문성 유지)

국관 과명 직위 주요 업무

기획조정관실
(1)

국제협력담당관실 국제협력담당관 국내외 국제협력

□ 유형 4 (종합적 시각과 융합적 사고를 가진 인재 육성)

o 유형 1 ~ 3을 제외한 모든 직위

계
46개 직위 (고공단: 1, 3급 이하: 3, 4∼5급: 15 , 5급: 2, 5~6급 : 1 

6급이하: 24)


