
[별표 2]

평가등급별 인원배분 기준

구 분 내 용

평가단위 분야별로 구분하여 평가등급 결정  

평가등급별

인원배분기준

 등급별 인원배분 

등급 탁월 우수 보통 미흡

비율 20% 30% 40% 10%

1) ‘미흡’의 비율은 ‘보통’의 비율에 포함할 수 있음.

2) 평가대상이 소수인 경우 소수점 이하 자리숫자가 큰 순으로 우선

배분하고, 소수점 이하 자리 숫자가 같을 경우 하위등급에 배정

3) 단, 평가대상자가 4인 미만의 인원배분 기준은 다음과 같음

① 1인 : 우수 이하 중 하나의 등급

② 2인 : 우수 1인, 보통 또는 미흡 1인

③ 3인 : ‘탁월 또는 우수 1인’, ‘보통 1인․미흡 1인’ 또는 ‘보통 2인’

④ 4인 : 탁월 1인, 우수 1인, ‘보통 1인, 미흡 1인’ 또는 ‘보통 2인’


