
< 별표6 > 취업장려금 지급기준

(단위: 만원)

지급기준
금액

수도권 지방

1년차(1년 이상 동일업체 취업시) 500 600

2년차(2년 이상 동일업체 취업시) 600 700

3년차(3년 이상 동일업체 취업시) 700 800

＊취업기간중최초거주지보호기간(5년)이 종료된 지급대상자에대해서는거주지보호기간이종료된날

로부터 1년의 취업유지 기간 내에 도래한 해당 년차의 취업장려금을 지급한다.

＊ 지급기준인 취업기간(1년, 2년 또는 3년)을 채우지 못하고 6개월 이상 12개월 미만의 기간을 근무하고

퇴직한 지급대상자에대해서는, 그 6개월 이상 12개월 미만의취업기간에대해 수도권은 200만원, 지방

은 250만원을 지급한다.

＊ 취업장려금을최초로신청하는 자가 6개월 이상 취업한 이후취업기간 1년 도과전에 1년차 취업장려금

의선지급을희망하는경우, 위 지급기준의금액이아닌, 수도권은 200만원, 지방은 250만원을 2회 지급

한다.

＊ 취업장려금의 누적 수급기간이 2년 6개월차인 자가 제13조제1항에 따른 최장 3년의 범위 중 잔여기간

인 6개월 이상의취업을유지한후 해당 6개월에 대한 취업장려금지급을신청한경우, 수도권은 200만

원, 지방은 250만원을 지급한다.

＊ 수도권: 주민등록상 거주지 또는 사업장소재지가 서울특별시, 경기도, 인천광역시인 경우를 의미함.

＊ 지방: 주민등록상 거주지와 사업장소재지가 모두 기간중 계속하여 수도권 외의 지역인 경우를 의미함

(사업장소재지와 본인의 실근무지가 다른 경우 지방근무 확인서 제출).


