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소득세 감면대상 성과보상기금 공제사업에 관한 규정
[시행 2026. 1. 2.] [재정경제부고시 제2026-19호, 2026. 1. 2., 일부개정]

재정경제부(소득세제과), 044-215-4215

제1조(목적) 이 규정은 「조세특례제한법 시행령」 제26조의6제1항에 따라 중소기업 근로자의 장기 재직 촉진 및
자산형성을 지원하기 위해 중소기업과 근로자가 공동으로 적립한 성과보상기금을 장기 재직한 근로자에게 지급
하는 경우 소득세를 감면하는 공제사업의 종류를 정함을 목적으로 한다.

제2조(공제사업의 종류) 「조세특례제한법 시행령」 제29조의6제1항에서 "재정경제부장관이 고시하는 공제사업"이
란 「중소기업 인력지원 특별법」 제35조의6제1항에 따른 공제규정(「청년근로자 및 핵심인력 성과보상공제규
정」을 말하며, 이하 "공제규정"이라 한다) 에 따라 운영되는 다음 각호의 어느 하나에 해당하는 공제사업을 말
한다.
1. 공제규정 제2조제6호에 따른 내일채움공제
2. 공제규정 제2조제7호에 따른 청년재직자 내일채움공제
3. 공제규정 제2조제8호에 따른 청년재직자 내일채움공제 플러스
4. 공제규정 제2조제9호에 따른 중소기업재직자 우대 저축공제
5. 공제규정 제2조제10호에 따른 청년내일채움공제
6. 공제규정 제2조제11호에 따른 청년내일채움공제 연계형 내일채움공제

부칙 <제2025-22호, 2025.05.27.>
제1조 이 고시는 고시한 날부터 시행한다.
제2조 시행일 이전에 공제사업에 가입한 경우도 「조세특례제한법 시행령」 제26조의6제1항에 따른 공제사업에
가입한 것으로 본다.

부칙 <제2026-19호, 2026.01.02.>
제1조 이 고시는 2026년 1월 2일부터 시행한다.
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