
■항공기 등록에 필요한 정비인력 산출기준 [별지 제1호서식]

항공기 등록에 필요한 정비인력 검토양식

Ⅰ. 개요

□1  항공기 보유 및 운영현황(기준일자 : YYYY.MM.DD)

 * 보유대수는 기준일자 기준 보유ㆍ운영 중인 항공기 대수로 산출함

□2  항공기 기령(기준일자 : YYYY.MM.DD)

□3  정비 인력 현원(기준일자 : YYYY.MM.DD)

 * 운항정비 현원에는 운항정비 현장에서 종사하는 인력만 적용하며, 정비통제를 포함한 

사무실 근무인력, 공장정비 인력 등은 포함하지 아니한다(제3조 참조)

** 법 제35조에 따른 항공정비사 자격증명 미보유 정비사 포함(제16조 참조)

□4  항공기 고장결함* 현황 (기준일자 : YYYY.MM.DD)

 * 정비로 인한 회항, 비행중 엔진정지

보유기종 구분 Y-2 Y-1 YY.MM.DD

A3X0
보유대수(대)
비행편수(편)

B7X7
보유대수(대)
비행편수(편)

보유기종 총 대수 기령 20년 미만 기령 20년 초과
A3X0
B7X7

구분
정비본부 

현원

운항정비 현원*

경력분포

소계
1년

미만**

1년 이상 

2년 미만

2년 이상 

3년 미만

3년 이상 

4년 미만

4년 이상 

5년 미만
5년 이상

확인

정비사

인원수(명)
비율(%) 100%

구분 회항 비행중 엔진정지 합계
발생건수
발생률

(1만비행당)



Ⅱ. 적정 정비인력 산출 검토결과

 □1  소요인력

 * B = A ÷ 1,944 MH(고시 제5조제3항)

□2  (등록일 혹은 등록예정일 기준) 보유인력(E) : ---명 

□3  최종 결론 : 충분 / 부족

 * F= D × 등록기준 항공기 댓수 ÷ 소요인력 기준 항공기 댓수

고려요소
소요 맨아워 산출결과

계산식 또는 세부설명 비고 
MH 명

계획정비 소요인력
(고시 제6조) --- MH

비계획정비 소요인력
(고시 제7조) --- MH

특별정비 소요인력
(고시 제8조)
간접‧비생산인력
(고시 제9조) --- MH

위탁정비
(고시 제10조) --- MH

출장‧파견
(고시 제11조) --- MH (탑승) --명 (파견)

교육훈련
(고시 제12조) --- MH

관리인력
(고시 제13조) --명

예비인력
(고시 제14조) --- MH

대체인력
(고시 제15조) --- MH 

가중치
(고시 제16조)

① 고장결함 :
② 경년기 :
③ 정비경력 :

그 밖에 국토부장관이 
필요하다고 인정하는 
사항(예: 휴직률)

총 
소요
인력

합계 ---- MH(A)
⇨ 환산 시, ---명(B) ---명(C)

총 인원
(D= B+C)

☞ 적정 정비인력 충족 여부 : 소요인력 대비 00명 추가 확보 중, 적합
 ㅇ 금번 HLXXXX 항공기 1대 추가 등록되어도 정비인원 충분  

구분 필요 인력(F) 보유 인력(E) 과/부족 여부(E-F)
검토결과 --명 --명 ± 00명


