
[별표 4] 

소방체험관의 소방력 세부기준(제8조 관련)

1. 소방체험관 구성

 가. 기본 사무

  1) 소방체험관 운영조례 및 규칙제정, 주요안전교육업무계획 수립

  2) 소방체험관 전시관련 기획, 체험시설 투자유치, 체험예약 및 체험안내, 

  3) 분야별 체험운영

2. 소방체험관 조직 구성

 가. 체험지원팀(일근) : 행정ㆍ예산ㆍ복무ㆍ교육ㆍ훈련업무 지원, 체험시설 유지관리 등

 나. 체험기획팀(일근) : 주요안전교육업무계획 수립, 프로그램 기획, 만족도 분석 등

 다. 체험운영팀(일근) : 분야별 체험장 운영 등

3. 인력배치기준

 가. 관련근거 : 「소방기본법」시행규칙 제4조의제2항[별표 1] 

체험관 규모

소요 인력(일근 기준)

기획․교육개발부서 교육인력

대형체험관(연면적 5천㎡이상) 12 23

중형체험관(연면적 1천㎡이상 5천㎡미만) 8 12

소형체험관(연면적 1천㎡미만) 4 8

※ 체험실마다 1명 이상 교수요원 배치, 보조요원은 체험대상자 30명당 1명 추가 배치


