
[별지 제2호서식]

서류전형 심사표(적극적)

□ 응시자 인적사항

응시번호 성명 모집단위

담당업무

□ 응시요건 적격심사

학력 전공 경력 자격증 적격 여부

※ 필수조건 해당 여부를 "O", "X"로 기록, 필수조건이 아닌 사항은 "-"로 기록

□ 서류심사 

구 분 세부 기준 배 점 점  수

자기소개서

(30점)

- 지원동기 및 업무수행계획(0~15점)

* 담당업무에 대한 의지, 수행 계획 등을 정성평가
15점

- 직무적합성(0∼15점)

* 응시자가 담당업무에 적합한지 등을 정성평가
15점

우대요건

(20점)

- 우대요건(1개당 5점 부여)

* 자격조건에 적힌 우대사항에 대한 증명을 제출했을 경우 

** 다만, 같은 종류의 우대조건은 1개만 인정

20점

배 점 50점

가산점

(별표 4 가산점

기준에 따름)

- ｢국가유공자법｣ 등에 따른 

취업지원대상자

법정가산점(10%) 5점

법정가산점(5%) 2.5점

- ｢장애인고용법｣ 등에 따른 

장애인 등
사회형평가산점(3%) 1.5점

총 점 점

서류전형 시험일 20 . . . 담당위원 (서명)


