
[별표 1의2]  

근무성적 평가단위 (제3조의2 관련)

계 급 평 가 단 위

일반직

5급
행정·임업, 임업(산림환경), 전산, 항공, 

시설, 간호, 방재안전

6급
행정·임업, 임업(산림환경), 전산, 항공, 

방송통신, 방재안전

7급
행정·임업, 임업(산림환경), 전산, 항공, 

사서, 방송통신, 공업, 운전, 토목

8급
행정·임업, 임업(산림환경), 전산, 공업, 

운전, 방송통신, 해양수산, 항공

9급
행정·임업, 임업(산림환경), 운전, 공업, 

시설, 방호, 방송통신

연구직
연구관 임업, 기록

연구사 임업, 기록

전문경력관
가급 비상계획, 촬영, 교수요원

나급 홍보, 촬영

관리운영직

8급 산림보호운영, 기계운영, 통신운영

9급
산림보호운영, 기계운영, 열관리운영, 건축운

영, 농림운영, 사무운영

별정직 9급상당 비서

 (비고) 1. 근속승진으로 인해 해당 계급의 평가단위가 없을 경우 그 계급에서 별도의 평

가단위가 있는 것으로 봄

       2. 일반임기제ㆍ시간선택제ㆍ한시임기제공무원은 일반직공무원의 평가단위에 준하여 

평가함.


