
[별표6] 상급기관 당직감사시 보고요령

당직감사 및 점검시 보고요령

  □ 우정인재개발원 당직장 (소속), (직급), (성명)입니다. 

     지금부터 당직근무 현황을 보고 드리겠습니다.

  □  ○○년  ○○월  ○○일 현재 본 청사 내에는

     당직근무자  ○명,  24시간 근무자 ○○명, 교육생 ○○명 등

     총 ○○명이 근무하고 있습니다. 

  □ 또한 보안점검 및 순찰은

    o 당직장이 ○○시에 청사 내 각 사무실에 대한 보안점검을 실시할 예정이며,

      (또는 실시하였으며 특별한 이상은 없었습니다)

      1층에서 3층 각 과 사무실에 대하여 순찰을 실시한 후 이상 유·무를 

      우정사업본부 당직실로 보고하고 있습니다. 

    o 청사 외곽 및 취약 지역은 우체국시설관리지원단 24시간 근무자가 순찰을 

      실시하고 있습니다. 
   

  □ 본 청사에는 도난방지 및 시설보호를 위해

    o 청사 내·외에 CCTV를 65개소 설치 · 운영 중이며

    o 유사시 경찰서 등 유관기관의 출동 지원을 받을 수 있는 체제를 구축하고 있습니다.

  □ 화재예방과 화재 발생시 초동 진화를 위해

    o 지하 1층 중앙감시실에 청사 전 층을 감시할 수 있는 화재수신반 및 경보기를 

      설치하여 우체국시설관리지원단 직원 4명이 24시간 근무하면서 화재를

      조기에 발견할 수 있도록 하였고, 

    o 각 층에는 소화기를 비치하였으며 소화전 89개소를 설치하여 화재 발생시 

      즉시 사용할 수 있도록 하였습니다.

   □ 아울러, 비상시 대비 및 상시업무 처리를 위하여

     o 비상소집명부를 항상 현행으로 정비하여 당직자가 즉시 상황 전파를 

       할 수 있도록 유기적인 체제를 확립하고

     o 당직근무시간 중에도 긴급문서 처리 등 고유 업무가 처리될 수 있는

       행정체제를 유지하고 있습니다.

   □ 이상으로 당직근무 현황보고를 마치겠습니다.


