
[별 표]

평가항목 및 항목별 배점(제5조 관련)

구분 점수 세부내용

직급 40점

7급 이하 40점

6급 30점

5급 20점

4급 이상 10점

근무년수

*공무원연금법상
40점

5년 미만 40점

5년 이상 ~ 10년 미만 30점

10년 이상 ~ 15년 미만 20점

15년 이상 10점

입주대기기간 20점

2년 이상 20점

1년 이상∼2년 미만 18점

6개월 이상∼1년 미만 16점

6개월 미만 14점

다자녀
미성년(18세 미만) 자녀 수

가점

(최대 10점)

2명 5점

3명 이상 10점

기수혜자
감점

(최대 -5점)
관사소재지 공무원연금관리공단 공무원 주택
특별분양 및 임대 수혜자

-5점

본청 관사 입주기간

‧

이전 근무지 관사

입주기간

⁕별도 계산하여 합산

감점

(최대 각 -10점,

총 -20점)

4년 이상 -10점

3년 이상∼4년 미만 -8점

2년 이상∼3년 미만 -6점

1년 이상∼2년 미만 -4점

6개월 이상∼1년 미만 -2점

6개월 미만 0점

총 점 100점

※ 동점일 경우는 직급이 낮은 자, 근무년수가 적은 자, 입주대기기간이 오래된 자의 순서로 선순위로 한다


