
[별표 1] 

데이터 가치평가기관 지정기준

(제7조 관련)

1. 평가기관으로 지정되기 위해서는 다음 각 목의 전문인력 각각 3명 이상을 

포함하여 10명 이상의 인력을 상시 고용하여야 한다.

 가. 평가 업무를 수행할 수 있는 기술사, 변호사, 공인회계사, 감정평가사 

등의 자격을 취득하거나 관련 분야* 박사학위를 소지한 사람 

    * 경영학, 경제학, 경영정보학, 문헌정보학, 산업공학, 소프트웨어공학, 컴퓨터공학, 통

계학 등 

 나. 데이터 관련 업무*에 5년 이상 종사한 사람

    * 데이터 아키텍처, 데이터 개발, 데이터 엔지니어링, 데이터 분석, 데이터베이스 관리, 데

이터 사이언스, 데이터 컨설팅, 데이터 기획 등 관련 업무

2. 평가 업무를 전문적이고 객관적으로 수행할 수 있는 인적 구성과 조직 체

계가 구축되어 있어야 한다.

3. 평가기관으로 지정되기 위해서는 다음 중 어느 하나 이상의 평가 모델 및 

기법을 갖추어야 한다.

 가. 시장접근법

 나. 수익접근법

 다. 원가접근법

4. 평가기관으로 지정되기 위해서는 다음의 업무 수행을 위한 정보통신망 등

을 갖추어야 한다.

 가. 평가 개념, 모델, 기법, 절차, 대상 범위 등 평가 관련 기초 정보

 나. 평가를 위한 방법, 공지사항 등에 대한 정보 제공

 다. 평가 신청 및 결과 확인

 라. 기타 평가 업무 수행에 필요한 사항(정보 수집) 등

5. 평가기관으로 지정되기 위해서는 다음의 시설ㆍ장비를 갖추어야 한다.

 가. 평가에 필요한 소프트웨어, 하드웨어

 나. 평가 결과를 저장ㆍ관리하기 위한 서버 및 보안 시설


