
■ 군 전직 및 취업 지원 업무에 관한 훈령 [별표 1]

위반자 처리기준

조치사항 위  반  사  항

징  계

1 취업추천에 대하여 물의를 일으킨 경우

2 전직 및 취업 지원 교육체계를 어지럽히는 경우

경  고

1. 취업직위 및 취업자 명부 부실관리/미제출 

2. 전직지원 창구일원화 위반 

3. 전직지원관련 서류관리 미흡

4. 타부서(기관) 위탁·협업 교육과정 /

맞춤형 전문교육과정 간 부적정 행위

5. 훈령 및 지침(시)의 중요사항 위반

시  정 훈령 및 지침(시)의 경미사항 위반 

교육비환수 직업능력개발교육비의 부당 수령액


