
[별지 제1호 서식］

( 년) 개인별 능력개발 계획서

담당업무 다음보직 경로 

전년도말기준
실적시간(누계)

전년도
지정학습시간(누계)

구분 비중*(%) 학습 계획 시기 기간(교육시간) 비고

부처

지정

학습

(ⓐ)

비지정

학습

(ⓑ)

본인 확인        ○○○(서명) 부서장 확인  ○○○(서명)

* ⓐ + ⓑ = 100


