
■ 공무원 임용규칙 [별지 제27호서식] <개정 2018.3.2.>

임기제공무원 채용현황

(제106조 관련)

가. 일반임기제공무원

구분 호 부서명 정원
현  원

비고
소계 전일제 시간선택제

총    계 5 7 3 4

책임운영

기    관

소계

고위 
가등급

○○과

3급 ○○과

… ○○과

개 방 형

직    위

소계

고위 
나등급 ○○과

4급 ○○과

… ○○과

직 제 상

정원대체

소계

4급 ○○과

5급 ○○과

… ○○과

* 직제상 정원대체 임기제의 경우는 일반직 ○급 ○명, 전문경력관 ○명 등으로 구분 작성

나. 전문임기제공무원

  ○ 정원내 임기제공무원

급 부서명 정원
현  원

비 고
소계 전일제 시간선택제

계 4 6 2 4

가급 ○○과

나급 ○○과

… ○○과

* 직제상 정원이 임기제공무원이어서 임기제공무원으로 직접 채용하는 경우

(교수요원, 수사기법개발요원 등으로 비고란에 표기)



  ○ 정원외 임기제공무원

급 부서명 협의인원
현  원

비 고
소계 전일제 시간선택제

계 4 5 3 2

가급 ○○과

나급 ○○과

… ○○과

* 비고란에는 해당업무를 표기

다. 한시임기제공무원

구분 부서명 현원 비 고

계 5

5호 ○○과

6호 ○○과

* 비고란에는 휴직자 및 출산휴가자 등의 수를 표시

라. 변동내역

구  분 변동 전 변동 후 변동사유

일반임기제 ○○과 4급 개방형 ○○과 일반직 4급 일반직*으로 대체

전문임기제

 ․ 정원내

 ․ 정원외   ○○과 가급 

  전문임기제 1명

 ○○과 가급 시간선택제

 전문임기제  2명

  시간선택제임기제로 

대체

한시임기제   ○○과 7호 

  한시임기제 2명

 ○○과 7호 

 한시임기제 5명

  출산휴가 등으로 

3명 신규채용

* 임기제 아닌 일반직공무원을 말함


