
■ 남해지방해양경찰청 인사운영 규칙 [별지 제2호서식] 

교류인사 순위 명부
                                                      작성자 :      0 0 0 (인)

                                                    확인자 : 과장  0 0 0 (인)
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  ※ 작성시 유의사항

   - 현 근무관서 및 교류희망 관서별로 순위를 산정하되, 순위명부는 통합 관리

   - 각 요소별 점수산정은 매년 12. 31일을 기준으로 함

   - 교류인사 전입배점 총점에 대한 동점자 처리기준은 ①현 관서 근무기간 ②신청 후 

대기기간 ③연령(출생연도 기준) ④재직기간 ⑤부양가족 순으로 고득점자를 우선

한다.


